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Hospital Regional de Ica

Resolucién Directoral

lca, 20 _de 44430 del 2023

VISTO:

El Expediente administrativo 23-000930-001, que confiene la solicitud de dofic HUARCAYA
GARCIA KARINA LUCILA, sobre Pago de la Bonificacién del Articulo 184° de |la Ley 25303,
el Informe Técnico N® 0138-2023-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL. Informe Legal N©
0104-2023-GORE-ICA-HRIFOAL; v,

CONSIDERANDO:

Que, el servider dofia HUARCAYA GARCIA KARINA LUCILA, de acuerdo al Informe
Situacional N° 077-2023-HRI-CRRHH/USEEL, emilido por la encargada de la Unidad ce
Seleccion Evaluacion, Escalafén v Legojos, se establece |o siguiente: a) Dona HUARCAYA
GARCIA KARINA LUCIA, es servidora del HRI. b} Ingresce a laberar a partir gel 16 de junio
de 1997 Contratada segun R.D. N° 042-97-HADSI/OPER; ¢) Nombraca del 01 de noviembore
de 2002, segun R.D. N® 480-2002-DRSI/OPER, d) Cargo Actual Técnico en Laboratoria |,
Nivel STB; d) Acumulando un tiempo de servicio de 25 afos 05 meses v 21 dias, al 31 de
enero del 2023, el cdlculo del tiempo de servicio es en base a las Constancias de Pago
de Haberes, el mismo que sclicitc el pago de la Bonificacion Diferencial el 30% de la
remuneracion total, en cumplimiento al Art, 53°, inciso b}, del Decreto Legislativo N* 274 y
el Art. 184° de la Ley N°® 25303, argumentando que el mismao dispone el otorgamiento al
personcl, funcionarios y servideres de la sclud piblice, que labaren en zonas rurales vy
urbano marginal, de una Bonificocion Diferencial mensual eauivalente al 30% de o
remuneracion fotal.

Que, el arficulo 184° de la Ley 25303 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo
fiscal 1991, disponia que “El otorgamienio al personal, funcicnario v servidores de Salud
Poblica que elaboren en zonas rurcles y urbano marginales una bonificacién diferencicl
mensual ¥y equivclente ol 30% de la remuneracion total, como compensacién por
condiciones excepcionales de trabgjo de conformidad con el incise b) del articulo 53°
del Decreto Legislative N° 2746 la referida bonificacidn serd del 50%, sabre la remuneracion
total cuando los servicios sean prestados en zonas declaradas en emergencic, excepto
en las capitcles de departamento”, en concordancia con lo Resolucidon Ministerial N©
0046-21-3A-P con dota 11 de Marzo de 1991, sin embargo cueda establecido que o Ley
N® 25303, es una Ley de caracter Anucl de Sector Publico y Sistema Fmpresarial cel Estaco,
en este caso sclo para el cho 1991, siendo asi, no debe ser sefclada narg pretender
beneficicrse con bonificaciones correspondientes a afios posteriores, ¥Q que su vigencic
€s anual como se tiene citado, por otro lado, el cdlculo real de la Benificacion en
mencién, es aplicable en base ¢ las remuneraciones v benilicaciones totales percibidas
al 31 de enero de 1991, consecueniemente no es base de cdlculo cara establecer la
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Bonificacion Diferencial dispuesta por el arficulo 184° de la Ley N° 25303, en razén de que
la asignacion excepcicnal recién entra en vigencia para el cho 1992, conforme lo
estoblece el articulo 269 de la Ley N° 25388 - Ley de presupuesto para el Sector Publico
de 1992, sin embargo no existe disposiciones legales que extienda su vigencia para los
anos subsiguientes, por lo gue, se debe tener presente el Informe Legal N° 377-2012-
SERVIR/GG-OA.

Que, el articulo 78 de la Constitucion establece el principio de Equilibrio Financiero, donde
el Presupuesto del Sector Publico esta constituido por los créditos presupuestarios que
representa el equilorio entre lo previsible evolucidn de los ingresos v los recursos a asignar
la conformidad con la polifica pitiica de gastos, estande prehibido incluir autorizaciones
de gastos sin el fincnciamiento correspondiente, por ello, la Ley N° 25303 que autoriza el
gasto publico que financia la bonificacion diferencial por condiciones excepcionales de
tralbgjo. en zonas rurcles y urbano marginales osi come en zonas declaradas en
emergencia, tiene un marce normative cue se agota al termino de dicho ejercicio
oresupuestal.

Qué, el Informe Técnico N¢ 0138-2023-1CA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL: que el
expediente acministrative N° 23-000930-001, ingresa la solicitud de Ia servidorc HUARCAYA
GARCIA KARINA LUCIA, quien solicita la corecta aplicacion del Art. 184 de la Ley N° 25303,
pago de Bonificacion Diferencial del 30% por laborar en zonas rurales v urbano
marginales, asi como el recalculo de los intereses, dando la conclusién oor Io antes
expuesto esta oficina es de opinidon que se declare INFUNDADO el pedido del
administradoc HUARCAYA GARCIA KARINA LUCIA, soore la corecta aplicacion del Art. 184
de la Ley N° 25303 y el page del recalcule de lo dejado de percioir desde la vigencia de
la Ley.
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Qué, de acuerdo al Informe Legal N° 0104-2023-GORE-ICA-HRI/AJ; que mediante FUT /N
de fecha 16 de enero del 2023 del cual se deriva el expediente administrativo N° 23-
000%30-CC1 ingresa lo selicitud de dofic HUARCAYA GARCIA KARINA LUCIA, quien solicita
la correcta aplicacion del Ari. 184 de la Ley N° 25303, pago de Bonificaciéon Diferencial
del 30% por laoorar en zonas rurales y urbano marginales, asi como el recalculo de los
intereses, Informe Situacional N° 077-2023-HRI-ORRHH/USEEL, emitido peor la encargada de
la Unidad de Seleccion Evaluacion, Escalafén y Legaojos, se establece o siquiente: a) Dofia
HUARCAYA GARCIA KARINA LUCIA es servidora siende su fecha de ingrese €l 146 de junio
de 1997, contretada segun R.D. N°42-97-HADSI/OPER; b) NOMBRADA DELC1 DE noviembre
del 2002, segun R.D. N° 480-2002-DRSI/OPER; ¢) Cargo Actual Tec. en Laberaterio |, Nivel
STB; d) Con un tempo de servicio de 25 anos 05 meses v 21 dias, al 31 de enerc del 2023,
que de acuerdo a la bonificacion sera del 50% sckre la remuneracicn total cuando los
servicios sean prestados en zonas declaradas en emergencia, excepto en las capitales
de departamente, ellc en concordancia con la Resclucion Ministerial N° 046-91-SA-P, del
11 de marzo de 1,991, por lo antes expueasio esta oficina es de opinidon que se declare
INFUNDADO ¢l nedido de la adminisirada HUARCAYA GARCIA KARINA LUCIA, scire la
correcta aplicacion ce! Art. 184 de la Ley N° 25303 y el page del recaiculo de lo dejado
de percibir desde la vigencia de la Ley.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°27444, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
Ley de Proccedimientc Administrative General, asumiendo los fundamenios y conclusiongs
del Informe Legal N° 104-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; y con la visacion de la Direccidn
Eiecutiva, Direccion Eiecutiva de Administracién, Oficina de Recursos Humanos ¥ la
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Oficina de Asesoriq.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Declarar INFUNDADA la solicitud presentada por dofic HUARCAYA
GARCIA KARINA LUCIA, quien solicita &l page de la Bonificacidon Diferencial equivalente
al 30% de la remuneracion total, dispuesta por el articulo 1847 de la Ley 25303, ---=-re-—m-—

ARTICULO SEGUNDO. - Nofifiquese la presente resclucion al interesado, instancias
correspondientes para su conocimiento y demds fines pertinentes. ——-———-—-vome-ms

Regisirese y Comuniquese,

GORE-ACA
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